
APRÈS 2020
CONTRACTUALISATION
 EXTERNAL ISAT ION
VERS UN  NOUVEAU
 SERVICE  PUBLIC ?

Code inscription CNFPT : 20 RTNSP 001

Jeudi 14 novembre 2019 Aix-en-Provence
Conservatoire de Musique Darius Milhaud et Espace Méjanes

Sous la présidence de Maryse JOISSAINS MASINI
Maire d’Aix-en-Provence
Président du Conseil de Territoire du Pays d’Aix
Vice-président de la Métropole Aix-Marseille-Provence 

Invité d’honneur Jean-Paul ALDUY 
Ancien Sénateur 
Ancien Maire Président de Perpignan Méditerranée Métropole 
1er Président de l’Agence Nationale pour la Rénovation Urbaine

Le 13 octobre 2017, une trentaine « d’experts » (Cap 2022) et 25 Jeunes 
(J 22) ont été invités, dans le cadre d’Action Publique 2022, à faire une revue 
des missions et soumettre un ensemble de propositions au Gouvernement 
pour une transformation du Service Public. 

Visant notamment à améliorer la qualité des services publics, tout en maitrisant 
les dépenses publiques et optimisant les moyens, ces objectifs devraient 
s’atteindre au moyen d’un cadre de travail modernisé pour les fonctionnaires. 
Les 30  «  experts » ont produit 22 propositions dont certaines impactent 
directement le fonctionnement et le management des administrations, ainsi 
que la répartition des tâches entre administration, agences et secteur privé.

Si cette réflexion a plutôt porté sur la sphère de la fonction publique d’Etat, 
les objectifs annoncés concernent tout autant les deux autres versants de la 
Fonction Publique. La toute récente Loi de transformation de la fonction 
publique doit « permettre un plus grand décloisonnement par rapport 
au secteur privé et vise à permettre aux agents et aux services d’exercer 
pleinement leurs missions via la modernisation du statut ». 
Cette journée sera l’occasion d’interroger certains des objectifs et principes 
évoqués au sein du rapport Cap 22 censés permettre aux administrations 
d’être plus réactives, ouvertes, souples et optimisées dans le management 
de leurs très diverses missions : externalisation, différenciation, régulation, 
adaptations, individualisations… contractualisation !

3e  rencontre régionale
du management territorial

Provence-Alpes-Côte d’Azur

Le défi des Ingénieurs, Dirigeants 
et Encadrants territoriaux                                                                         

PROVENCE

O r g a n i s a t i o n

Pascale VERNE
provence@aitf.fr

Inscriptions hors CNFPT
aitf.provence.secretariat@gmail.com

06.09.20.17.69

Cathy VERVAEKE
Conseiller Formation

Cathy.vervaeke@cnfpt.fr

Heimiri TINIRAU
Evènementiel – Inscription
Heimiri.tinirau@cnfpt.fr

Inscription exclusivement auprès des services Formation
Ou, si la collectivité a fait ce choix, pré-inscription en ligne Sur le site : inscription.cnfpt.fr

Date limite d’inscription le 4/11/2019

E n  a s s o c i a t i o n  a v e c A v e c  l e  s o u t i e n  d e N o s  P a r t e n a i r e s

@villeaixenprovence
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